Guidelines: Interkulturelles Profil

Dabei handelt es sich um einen Fragebogen mit 21 Aussagen Uber interkulturelle
Situationen, zu denen der Assessee ankreuzt, inwiefern er diesen zustimmt, unentschlossen
ist oder nicht zustimmt.

Ziel der Ubung:
Die Ubung dient den einzelnen Assessees dazu, ihre eigenen bisherigen interkulturellen
Erfahrungen zu reflektieren.

Dimensionen, die getestet werden:

Der Fragebogen enthélt Fragen zu allen Dimensionen, soll vom Assessor aber nicht
ausgewertet werden, sondern dient diesem als Zusatzinformation Gber den Assessee und
dessen bisherige interkulturelle Erfahrungen und Einstellungen.

Technische u.a. Voraussetzungen, bendétigtes Material:

Fragebogen

Je nach vorhandener Infrastruktur kann dieser auf INCA-Online am Computer ausgeftllt oder
zum Ausflllen ausgedruckt werden.

Dauer: 15-20 min
Vorbereitung und Durchfuhrung:
Fragebogen austeilen bzw. dem Assessee Zugang zu INCA-Online mit eigenem

Benutzernamen und Passwort geben, damit dieser den Fragebogen im Rahmen eines
Assessment Centres oder von zuhause/vom Arbeitsplatz aus ausfillen kann.
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